PROTOCOLLO D'INTESA
PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGETTO DENOMINATO

“"SICUREZZA SUL LAVORO E MIGRAZIONE : IERI E OGGI “

la Direzione Regionale INAIL di Basilicata, la Direzione Regionale INAIL
del Molise, ’/ANMIL Nazionale (Associazione Nazionale Mutilati e Invalidi da
lavoro), I'Ufficio Scolastico Regionale della Basilicata (URS Basilicata),
I"Ufficio Scolastico Regionale del Molise (URS Molise), L’Associazione "
Giuseppe Tedeschi " di Campobasso, patrocinati dal Comune di Matera e
dalla Fondazione Matera 2019, nell'ambito delle attivita istituzionali promosse
per la divulgazione della cultura della prevenzione e sicurezza sul lavoro e delle
iniziative previste per Matera Capitale Europea della Cultura 2019, decidono di
comune accordo di indire la prima edizione del concorso " Sicurezza sul lavoro
e migrazione: ieri e oggi" rivolto agli studenti degli istituti secondari di
secondo grado della Regione Basilicata e della Regione Molise.

PREMESSO CHE

- L'INAIL e L'ANMIL hanno come compito istituzionale quello di
promuovere e divulgare la cultura della prevenzione e sicurezza sul lavoro
in tutti gli ambiti lavorativi e in modo particolare nelle scuole di ogni ordine
e grado interessando le nuove generazioni;

- Gli Uffici Scolastici Regionali, sul versante della salute e sicurezza nei
luoghi di lavoro, sono chiamati a svolgere un duplice ruolo: garantire la
sicurezza degli alunni e degli operatori in quanto destinatari delle norme
del decreto legislativo 81/2008 e costruire la cultura della sicurezza e della
prevenzione incidendo sulle coscienze dei piu giovani;

- L’Associazione “Giuseppe Tedeschi” di Campobasso si € proposta di
mantenere viva la memoria del sacrificio di tutte le vittime del lavoro, ed in
modo particolare delle tantissime vittime della tragedia mineraria del 6
dicembre 1907 nelle miniere di Monongah -West Virginia - di cui 87 erano
Molisani e 6 Lucani tutti di Noepoli (PZ), nonché dei tanti lavoratori che
perirono nel grave disastro ferroviario nella galleria di Balvano -PZ- il 3
marzo 1944.

CONSIDERATO CHE

-nell’'ambito dei propri compiti istituzionali in materia di prevenzione e sviluppo
della cultura della sicurezza nei luoghi di lavoro, le Direzioni regionali Inail della



Basilicata e del Molise con la fattiva collaborazione degli USR di Molise e
Basilicata, intendono promuovere attivita con diversi istituti scolastici dei due
territori regionali focalizzando l|'attenzione sulle tematiche della sicurezza sul
lavoro e del fenomeno migratorio, sollecitando la riflessione degli studenti sulle
condizioni di lavoro dei soggetti che si spostano nel territorio nazionale e al di
fuori di esso, nella ricerca del lavoro, divenendo per differenze culturali,
linguistiche, logistiche, etc, rispetto ad altri, lavoratori piu fragili ed esposti;

-per realizzare tale compito €& intenzione dei responsabili delle Istituzioni
firmatarie, di indire la prima edizione del concorso " Sicurezza sul lavoro e
migrazione: ieri e oggi" rivolto agli studenti delle 3°,4° e 5° classi degli istituti
secondari di secondo grado della Regione Basilicata e della Regione Molise.

Gli alunni dovranno realizzare elaborati, prodotti multimediali, report di interviste
o di altri prodotti contenuti negli archivi del territorio, che verranno illustrati in
occasione del Convegno interregionale il 9 dicembre 2019, presso la sala
dell’Auditorium del Comune di Matera, nell'lambito di una manifestazione volta a
valorizzare le esperienze progettuali messe in atto e rivolte al mondo della
scuola oltre che ad un pubblico piu ampio.

TENUTO CONTO CHE

Oltre ai Soggetti firmatari del presente accordo, sono coinvolti nell‘iniziativa:

- il Comune di Matera e la Fondazione Matera 2019 per la concessione del
Patrocinio gratuito e la disponibilita dell’auditorium,

- il CPT della Provincia di Potenza e il CPT della Provincia di Matera per
premi ulteriori ai n. 5 messi a disposizione dall’ANMIL;

Tanto premesso e considerato, le Parti sottoscriventi
CONVENGONO QUANTO SEGUE

1. La Direzione Regionale INAIL di Basilicata, in considerazione della
compartecipazione a quanto necessario per l'organizzazione dell’evento, si
occupera anche della realizzazione grafica e stampa del materiale divulgativo;

2. L'ANMIL Nazionale si impegna a mettere a disposizione la somma di €
1.500,00 per n. 5 premi da € 300.00 cadauno da assegnare alle classi vincitrici;

3. Gli Uffici Scolastici Regionali di Molise e Basilicata, si impegnano a divulgare il
Bando di concorso nelle scuole di loro pertinenza e a favorire la partecipazione
degli studenti alla manifestazione anche in attuazione di specifici protocolli di
intesa e collaborazione gia in atto con I'Inail.



Il presente protocollo ha validita dalla data di sottoscrizione sino alla conclusione
del progetto "SICUREZZA SUL LAVORO E MIGRAZIONE : IERI E OGGI "

Letto, approvato e sottoscritto.

Potenza, li 27 settembre 2019

Firmato digitalmente da DATENA
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IL PRESIDENTE DELL'ASSOCIAZIONE "“Giuseppe Tedeschi”
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Lidia De Sanctis

IL PRESIDENTE DELL'ANMIL NAZIONALE
Zoello Forni

IL DIRETTORE REGIONALE INAIL BASILICATA
Lucia Carmen Angiolillo

IL DIRETTORE REGIONALE INAIL MOLISE
Rocco Mario Del Nero

IL DIRIGENTE COORDINATORE USR Basilicata
Claudia Datena

IL DIRIGENTE COORDINATORE USR Molise
Anna Paola Sabatini
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